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ENSEMBLE, OIN EST PLUS FORTES | DU RESEAU DES WORKING GIRLS
A CELUI DES MAMAINS CHEFS D'ENTREPRISE, LES CLUBS FEMININS
AIDENT A FRANCHIR LES OBSTACLES PROFESSIONINELS. » amanoiNe pace

GIRLS IN TECH

Clest quoi ? L'antenne marseillaise de ce
réseav originaire de la Silicon Valley. Son
objectif: mettre en avant etfédérer les femmes,
encore peu nombreuses, quitravaillent
dansle domaine des nouvelles fechnologies.
Alatéte de ce réseau, Laurence Bricteux,
créatrice de 'Atelier gofiter du code

{des cours de codage pourenfants),

continue d'agiter le monde du numérique |
Pour qui? Pas seulement pourles geekettes |
On assiste aux conférences d'intervenantes
de haut niveau et auxateliers de formation
pratique oux fechniques du digital (code,
réseaux sociaux, blogs, e-commercel. Le bon
plan pour s'y mettre. Pas de frais d'adhésion.
309, rve d’Endoume, Marseille 7¢. Tél.: 06200400 27.
A suivre sur Facebook.

PWN

Clest quoi ? La «filiale » locale du puissant
réseau PWN (Professional Women's
Network]. C'estle seulréseau anglophone
de lamétropole. Samission : promouvoir
'évolution professionnelles des femmes.
Elles sont déja 50 membres.

Pour qui ? Lesfilles qui maitrisentla langue
de Shakespeare etqui ontdes envies
d'international. Méme le CV & fournir est
enanglais ! Le réseau, prisé des cadres
des entreprises internationales et des
entrepreneuses, propose des soirées de
networking, des ateliers de développement
pro efperso, un systéme de mentoratou
unmembre coache |'outre et partage
sesexpériences. Colisation : 115 € //an.
Tél.: 0685671554. A suivre sur Facebook.

DES ENTREPRISES S"ENGAGENT

Plus diplémées, mais plus touchées par le chémage et irés peu représentées
dans les métiers masculins... le constat n'est pas rose dans la région. Pour
améliorer la situation, 17 enfreprises s'engagent concrétement en faveur de
I'égalité hommes-femmes dans une charte, signée le 25 octobre. Airbus,
IBM, Total La Mé&de, GFC Construction ou Carrefour Market en font partie.

WOMEN IN NUCLEAR PACA

Clest quoi ? Un réseau quimet en valeur
lesfemmes dans le nucléaire. Le secteur, réputé
masculin, emploie 10000 salariés en Paca.
Pour qui? Celles quitravaillentdansle
nucléaire au sens large {industrie, médecine,
droit, recherche.. ). Elles sontdéje 150. Des
événements communs sont crganisés avec les
associations Femmes & Sciences etFemmes
Ingénieurs. Adhésion : de 10 € (étudiants| a 45 €
{membre en aclivité financé par l'entreprise).
Tél.: 067419 2890. winfrance.org

ALTAFEMINA

C'est quoi ? Un clubemmené parl‘avocate
Danigle Prieur, quirecoit des personnalités

de hautvol, donne & réfléchir etenvie d'agir :
Jacques Attali, Valérie Toranian, AlainJuppé...
Sesvaleurs : mixité, solidarité etbienveillance.
Pour qui ? Fréquenté surtout par des
médecins, chefs d'entreprise et cadres de fop
management, ony croise |'élite économique
de larégion. le club paraitsélect, mais se veut
cuvert atoutes. Cotisation : 30 €/an.

1, place Félix-Baret, Marseille 6°. Tél.: 0491040386.
dltefemina.com
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FEMMES 3000

Clest quoi ? Un réseau national dont

la délégationrégionale, autonome, a cheisi

de travailler sur la mixité. Sa particularité :

il estouvert auxhommes |

Pour qui? Celles et ceux qui souhaitent
travailler surl'égalité des chances dans fous les
domaines. Femmes 3000 organise grandes
soirées ef renconfres en petit comité autour du
sport, de la culture, du management, et recoit
des personnalités féminines qui ouvrent la voie.
Adhésion: 55 €/an (30 €, moins de 25 ans).
Tél.: 06204180 08. femmes3000.fr

POTENTIELLES

C'est quoi ? Un réseau qui aide & concréfiser
la parité etl'égalité dans 'entrepreneuriat.
Mais sans snober leshommes.

Pour qui? Lesfilles qui bouillonnent
denouvellesidées. On accéde & divers
services : coworking, magasin d'application,
showroom, événements, mise en réseau,
appui technique auxprojefs... Et c'estefficace :
300 bénéficiaires, dont quelgues hommes,
I'an dermnier. Adhésion : 25 € /an (facultative
pour certains services).

128, boulevard de la Libération, Marseille 4°.

Tél.: 0491377817 potentielles.fr

HAUT LES FILLES

C'est quoi ? Une association conviviale,
composée de chefs de PME insfallées du cété
d'Avignon. Ses membres ne manquent pas
d'humour : elles ont été immortalisées parun
photographe animalier, sur le Ventoux, pour
montrer que «les femmes chefs d'entreprise
sonfune espéce envoie de développements |
Pour qui? Lesfilles qui souhaitent partager
leur expertise. Cela se faitle femps d'un café
oud'undéjeuner aufourd'un expert. On

rend égalementvisite & des pefites fabriques
appétissantes, comme la Distillerie Manguin
oules Nougats Silvain | Chaque frimestre, on
nerate pas|'Auberge espagnole, ol chacune
rapporte & manger, chezune adhérente (entre
18 het22 h). Adhésion : 60 € /an.

Agroparc Créativa. 200, rve MichelMontaigne,
Avignon. hautlesfilles.org

PROVENCE PIONNIERE

C'est quoi ? Unincubateur de projets
innovants menés par des femmes.

Pour qui? Celles quiontun projet

de startup. On apprend & adoplerune
posture d'entrepreneur. Le bonplan :on
participe & un atelier«gono go » quiaide & la
décision de créer ounon sa boite. Adhésion :

50€/an, 300 €/an pour bénéficier de

MARSEILLE

I'accompagnement. Offre spéciale pour

les lectrices de ELLE : adhésion offerte pour
toutdossier de candidature déposée avant

le 31 janvier prochain.

3, chemin du Pin, Aix-en-Provence. Tél.: 06764733 24.

lespionnieres.org

LES MAMPRENEURS

Cest quoi ? Lanfenne cixoise du réseau
des Mampreneurs. Rédactrice, créatrice
debijoux, coach de dirigeants... le réseau
regroupe des métierstrés différents.

Pour qui ? Celles quiontun numéro de Siret,
c'est-a-dire quiontdéjafaitiousles papiers
pour créer leur boite. On aime le Mumeafé,
unrendez-vous mensue! pour parler boulot.
Ony discute gestion du temps, offre tarifaire. ..
La formule permetde prendre durecul

sur son activité, mais aussi de trouver

des solutions. Cotisation: 95 €/an.

Tél.: 04900898 60. reseaur-mampreneurs.com
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VIVE LA MIXITE |

Le portail Osezlemix.fraide
& changer le regard de chacun sur
les métiers. Le but : attirer etrecruter
de nouveaux profils sur des métiers
jusqu‘a présent réputés masculins,
ou féminins. Précision : on parle
d'équipe ou d'entreprise «mixte »
lorsqu'elle est composée d'un
rafio au moins égal & 70/30 entre
femmes ethommes. Qu inversement.

osezlemix.fr
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FARES

Clest quoi ? Unréseaude partage et

de solidarité qui veutfaire bouger les lignes
enfre hommes et femmes dans les spheres
perso, pro...et parfout ailleurs. Le but:
«saffranchir des stéréotypes de genres

efdes représentations fraditionnelles qui
enfermenthommes etfemmes dans un systeme
sociétal déséquilibré etfigé. »

Pour qui? Celles quicntenvie de réfléchir et
d'agir. 'association projetie de créer 'Adresse
desfemmes, unlieu pouraider & se valoriser
professionnellement, notamment quand on

n'a pasle bon dipléme et (ou] zéro camet
d'adresses. Onassiste aux soirées consacrées
auxrapports entre lesfemmes etla politique,

le sport...Eton ne manque pas le déjeuner
mensuel pour rencontrer les nouveaux membres
etconnaitre l'actualité du réseau. On adhére
en étant«marrainée » ou sur présentation
d'undossier. Cofisation : 120 € /an.

305 A, avenue du Prado, Marseille 8°.

Tél.: 0491710802. reseaufares.com

FORCE FEMMES

C'est quoi ? Un réseau national, qui posséde
une antenne & Avignon. L'objectif ?

Aider les femmes de plus de 45 ans dans
larecherche d'unemploiou dans la création
d'une enfreprise. L'accompagnement
individualisé et personnalisé permet

defaire sauter les freins a1 l'emploi.

MARSEILLE

Pour qui? Les plusde 45 ans, inscrites

& Pale Emploi depuis moins de deux ans.
Gréce & ce programme, on se forme

aux réseaux sociaux, on apprend & gérer
son siress, on reprend confiance ensoi...
On peut aussi donnerun coup de main
au réseau, qui compte une vingtaine de
bénévoles, des ressources humaines au
directeur du marketing etde la communication.
Accompognement grafuit.
forcefemmes.com

AIX’ELLES

Clest quoi ? Unréseau associatifde femmes
chefs d'enfreprise, arfisans et créatrices
dupays d'Aix. Aix'Elles se concentre sur

la promotion de |'entrepreneuriat féminin
etsurle développement des compétences
de ses membres, mais ne propose pas
d‘accompagnement de projet.

Pour qui ? Les working girls qui ont compris
que le réseautage a l'ancienne ne marche
plus. Dans ce réseau d'affaires et de partage
d'expériences, les membres se connaissent
personnellement etavancent en confiance.
Avec dixrencontres par an et quatre pefits
déjeuners, onale femps d'échanger | Pour
s'assurer que les adhérentes soienttoutes sur
la méme longueur d'onde, deux rencontres test
puis un passage en commission attendent
les nouvelles entrantes. Cofisation : 50 € /an.
Tél.: 062617 0133. dixelles.net

BPW FRANCE

C'est quoi ? Lafiliale francaise d'un organisme
international qui milite pour|'égalité hommes-
femmes dansle monde du fravail. BPW
(Business & Professional Women) estunréseau
qui souhaife aussi développer le droit des
femmes. Dans larégion, la siructure a

un pied dans le Varetun autre & Marseille.
Pour qui? Lesfilles quiveulentchanger

le sysiéme. Sonstatutd' ONG permet & BPW
de participer & larédaction de rapports
présentés au Conseil européen. [lya aussides
débats surdes sujets d‘actualité. Clestouverta
toutes, sans distinction de fonction. Cofisation :
60 €/an [déductible desimpdts a 50%).
bpw.fr

FEMMES CHEFS
D’ENTREPRISES

C'est quoi ? La délégation d'une organisation
interprofessionnelle quise relance & Marseille.
Le challenge ? Dépasser 25 %de mandats
téminins dans les institutions {instances
pafronales, chambres de commerce, conseils
de prud'hommes, institutions publiques...).
Pour qui? Lesboss, décidées a faire

bouger lesfrontieres de la parité dans

lavie économique. Elles se rencontrent une
fois par mois au restaurant, & l'occasionde
conférence/atelier avec unle) intervenant(e),
surdes problématiques comme e tabou

de l'argentou la gestion du temps. Droit enfrée :
entre 160 € et 675 €, selon le statutet la taille
de l'entreprise.

3, rue Yvan-Audouard, Arles. Tél.: 0625592302.

feefrance.com

ENTREPRENEURI'ELLES

C'est quoi ? Une sfruciure de référence
enPaca depuisdixans. L'idée :sortirde
|'isolement, renforcer son réseau d'affaires et
relafionnel, échanger avec d'autres femmes
enfrepreneures et se former.

Pour qui ? Les chefs d'entreprise, cadres
dirigeantes efcréafrices. |l souvre également
auxporteuses de projet qui sortentde maladie
de longue durée. On participe & des ateliers
ol chacune examine les projets des aufres
avec bienveillance pour avancer, faire
sauferles verrous. ly a oussi des déjeuners
de networking pour présenter sa boite, des
formations & la comptabilité... Adhésion :
150€/an. Créatrices d'entreprises de moins
de 2ans:90£€/an.

Puits Yves-Morandat. 1480, avenue d’ Arménie,
Gardanne. Tél.: 061178 5049.

entreprenetrielles.com
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